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POLITICA PER LA QUALITA’

Attraverso il mantenimento dello standard UNI EN I1SO 9001:2015 SIMEONE S.N.C si impegna a
perseguire una politica che tenga conto del contesto dell’organizzazione, delle parti interessate
interne ed esterne ad essa, (quali: autorita di controllo, collaboratori, clienti, fornitori e concorrenti),
valutando e gestendo adeguatamente rischi e opportunita, legate ai propri processi e al’ambiente
socioeconomico, attuando tutte le misure relative come risultato di una verifica continua e di un
riesame almeno annuale. Costituendo annualmente un quadro di riferimento per fissare e
perseguire gli obiettivi per la qualita, definendo indicatori monitorabili nonche, dove possibile,
misurabili al fine di disporre di strumenti utili a fornire segnali precoci per eventuali modifiche che si
rendessero necessarie di piani e/o programmi.

SIMEONE S.N.C. si impegna altresi a soddisfare tutti i requisiti applicabili, siano essi vincolanti
legalmente, contrattuali, o comunque di buona prassi e a perseguire un miglioramento continuo del
proprio sistema di gestione per la qualita.

Gli obiettivi sono verificati annualmente dalla direzione generale e riguardano:

e il mantenimento del posizionamento aziendale e la soddisfazione di tutte le parti interessate;

* La misurazione dei processi aziendali, allo scopo di produrre una valutazione complessiva
del’andamento aziendale;

e il'raggiungimento degli obiettivi aziendali, con una costante attenzione ai reclami, monitorando
continuativamente il livello di soddisfazione delle parti interessate:

* Il costante confronto con le parti interessate, finalizzato ad un’analisi aziendale sempre piu
puntuale;

Si assicura la continua competenza del personale che ricopre ruoli di responsabilita.

A tal proposito, periodicamente, la direzione aziendale definisce gli obiettivi specifici da
raggiungere e le risorse da impegnare nella riuscita del continuo miglioramento aziendale.
L'impegno della Direzione mira alla diffusione della conoscenza e dell'applicazione di tale politica
allinterno dei luoghi aziendali.
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